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Studentische Hilfskraft gesucht  
Materialprüfanstalt für das Bauwesen  
 
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine studentische Hilfskraft zur 
Unterstützung bei der technischen Instandhaltung und Kalibrierung sowie für die 
Durchführung von Überprüfungen in der MPA Braunschweig. 
 
Die Tätigkeit findet teilweise im Elektroniklabor statt, wo elektrische Geräte gewartet, 
repariert und geprüft werden, sowie Kabel konfektioniert werden. Außerdem sind 
regelmäßig Arbeiten in den Prüfhallen und an den Anlagen der MPA / des IBMB 
notwendig. 
 
Wir suchen einen Studenten / eine Studentin (m/w/d) mit handwerklichem Geschick 
und Freude an handwerklicher Tätigkeit. Die Arbeiten ergänzen das Studium um 
betriebspraktische Erfahrungen und geben Einblick in verschiedene Facetten des 
Ingenieurwesens. Eine Berufsausbildung im technisch-handwerklichen Bereich wäre 
wünschenswert, ist aber keine Voraussetzung. Die Tätigkeit verlangt ein hohes Maß 
an Eigeninitiative und Kommunikationsbereitschaft.  
 
Es wird eine längerfristige Zusammenarbeit angestrebt. 
 
Die Arbeitszeit sollte wenigstens 30 Stunden im Monat betragen, gerne mehr. Der 
Arbeitsplatz ist an der MPA Braunschweig, Beethovenstraße 52, 38106 Braunschweig. 
 
 
Interessenten melden sich bitte bei: 
 Dr. Bernward Schönteich 
 Email: b.schoenteich@ibmb.tu-bs.de 
 Fon: + 49 531 391 5481 
 Mobil: + 49 171-7435302 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt. Ein Nachweis ist beizufügen. 
Zu Zwecken der Durchführung des Bewerbungsverfahrens werden personenbezogene Daten gespeichert. 
 

Mehr Infos: 


